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INTEGRAZIONE AL VERBALE DI INTENTI
TRA L’AZIENDA USL DI BOLOGNA,
LAR.S.U. E LE OO.SS. FP CGIL, CISL FP, UIL FPL, FS |
SOTTOSCRITTO IN DATA 14/5/2015

Richiamato il Verbale di Intenti tra '’Azienda USL di Bologna, la RSU e OO.SS. FP CGIL, CISL FP,
UIL FP, FSI in merito alle politiche per la sostenibilita organizzativa in relazione al Piano delle
Riduzioni Estive 2015 sottoscritto in data 14/5/2015;

Dato atto dell'impegno assunto al punto 3) del citato verbale;
Richiamati integralmente i principi condivisi tra le parti per quanto al precedente paragrafo;

Considerato di valutare I'opportunita di includere nei criteri di applicazione di quanto sopra anche
altro personale di profili professionali, cui viene richiesto di garantire la continuita dei servizi sui
diversi ambiti aziendali, nel rispetto dell'inquadramento del singolo operatore;

Le parti concordano

1. di integrare i profili professionali cui viene applicato il punto 3 del Verbale di Intenti tra
'Azienda USL di Bologna, la RSU e O0O.SS. FP CGIL, CISL FP, UIL FP, FSI in merito alle
politiche per la sostenibilitd organizzativa in relazione al Piano delle Riduzioni Estive 2015,
includendo il personale amministrativo impegnato nelle attivita ospedaliere e territoriali di
accoglienza e di supporto alla attivita sanitaria;

2. di richiamare integralmente i criteri condivisi nel richiamato Verbale di Intenti, per quanto
attiene ai criteri di applicazione per il personale previsto nell'intesa e per quello di cui al
precedente punto;

3. dirinviare alla Intesa in parola, per tutto quanto non richiamato/integrato nel presente Verbale.

Letto, approvato e sottoscritto

Bologna, 25/6/2015

Azienda USL di BOLOGNA R.S.U. AZIENDALI FIRMATO
FIRMATO

00.SS. TERRITORIALI

FP CGIL FIRMATO
CISL FP FIRMATO
UIL FPL FIRMATO
FSI FIRMATO
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INTEGRAZIONE AL VERBALE DI INTENTI
TRA L’AZIENDA USL DI BOLOGNA,
LAR.S.U. ELAO.S. FIALS
NON SOTTOSCRITTO IN DATA 14/5/2015
IN MERITO ALLE POLITICHE PER LA SOSTENIBILITA ORGAN IZZATIVA
IN RELAZIONE AL PIANO DELLE RIDUZIONI ESTIVE 2015

Richiamato il Verbale di Intenti tra I'’Azienda USL di Bologna, la RSU e O.S. FIALS in merito alle
politiche per la sostenibilita organizzativa in relazione al Piano delle Riduzioni Estive;

Dato atto dell'impegno assunto al punto 3) del citato verbale;
Richiamati integralmente i principi condivisi tra le parti per quanto alla precedente alinea;

Condivisa I'opportunita di includere nei criteri di applicazione di quanto sopra anche personale di altri
profili professionali cui viene richiesto di garantire la continuita dei servizi sui diversi ambiti aziendali,
nel rispetto dell'inquadramento del singolo

Le parti concordano

1. diincludere il personale amministrativo impegnato nelle attivita ospedaliere e territoriale di
accoglienza e di supporto alla attivita sanitaria nei profili professionali previsti dal punto 3 del
Verbale di Intenti tra '’Azienda USL di Bologna, la RSU e O.S. FIALS in merito alle politiche
per la sostenibilita organizzativa in relazione al Piano delle Riduzioni Estive 2015, includendo
di richiamare integralmente i criteri condivisi nel richiamato verbale di intenti, per quanto
attiene ai criteri di applicazione per il personale previsto nell'intesa e per quello di cui al
precedente punto;

2. di rinviare alla precedente Intesa per tutto quanto non richiamato/integrato nel presente
Verbale.

Letto, approvato e sottoscritto
Bologna, 2/7/2015
Azienda USL di BOLOGNA R.S.U. AZIENDALI
FIRMATO NON FIRMATO
OO0.SS. TERRITORIALI

FIALS NON FIRMATO
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